
อาจารยณ์ชดล  อารวีงศ์ 

เตรียมความพร้อมสู่การเปน็หัวหน้างาน 

ทักษะการบริหารคน และพัฒนางาน 

การน าเสนออย่างมืออาชีพ  

ทักษะการเปน็วิทยากรในองค์กร 

การสอนงานอย่างมีประสิทธิภาพ (OJT)

How to be Professional Employee

5ส เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันทางธุรกิจ

การลดความสูญเปล่า 7 ประการ  

Kaizen เพ่ือการปรับปรุงงาน
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ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต  จิตวิทยาอุตสาหกรรม  

ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  บริหารธุรกิจ  (MBA)

ความเชีย่วชาญในการบรรยาย

การศึกษา

วุฒิบัตรดา้นการศึกษา

การบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนษุย์ไปสู่องค์กรยุคใหม ่(NIDA)

การจัดการงานบุคคล  (PMAT)

mini MBA in Marketing (การบริหารการตลาดสมัยใหม)่

มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย

ประสบการณก์ารท างาน

กรรมการพิจารณารางวัลด้านการพัฒนาองค์กรระดับประเทศ 

รางวัลด้านระบบการท างาน  :  Thailand 5S Award  

รางวัลด้านการปรับปรุงงาน  :  Thailand KAIZEN Award   

Thailand Quality Prize    

ผู้จัดการอาวุโส ฝา่ยฝกึอบรมและพัฒนาทรัพยากรบุคคล

บริษัท เนช่ันมัลติมเีดีย กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน)

ผู้จัดการแผนกทรัพยากรบุคคล   

บริษัท คิง เพาเวอร์ อินเตอร์เนช่ันแนล จ ากดั
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องคก์รภาครฐัและเอกชนทีม่อบความไวว้างใจ

ประสบการณโ์ครงการพัฒนาบคุลากร

โครงการพัฒนาขีดสมรรถนะ พนักงานระดับ 2-5 กลุ่มเทคนคิวิชาชีพ การประปานครหลวง 

โครงการพัฒนาและยกระดับทักษะการบริหารจัดการ ฝา่ยธุรการและบริหารอาคาร   

ธนาคารแห่งประเทศไทย 

โครงการพัฒนาความเชื่องโยงวิสัยทศัน ์วัฒนธรรมองค์กร บริษัท โอ เอ็ม จี อินเตอร์เนช่ันแนล จ ากัด  

สู่การประเมินผลการปฏิบัติงาน

โครงการพัฒนาบุคลากร Team Leader Development Program    บริษัท แอเดียนท์ แอนด์ ซัมมิท คอร์ปอเรช่ัน 

(TLDP) จ ากัด  และบริษัทในกลุม่
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