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ปัจจุบันผู้น าองค์กรธุรกิจหลายๆ แห่ง ได้จัดเสวนาร่วมกันจนพบว่า ในโลกแห่งการบริหารจัดการยุคใหม่นี้ จะต้อง

มคีวามสมดุลระหว่าง “เหตุผล (Rational Approach) และจิตใจ (Mental Approach)” โดยให้ความส าคัญทั้ง

การบริหารเชิงปริมาณ เพ่ือการบรรลุเป้าหมายขององค์กร และไม่มองข้ามความสมดุลเชิงคุณภาพ ทางด้านจิตใจ 

และการท างานร่วมกันอย่างมีความสุข…

บริษัทช้ันน าหลายๆ แห่ง จึงให้ความส าคัญกับการบ่มเพาะวัฒนธรรมองค์กร หรือเรียกอีกอย่างว่า “การสรา้ง

วัฒนธรรมทมี” ที่สนับสนุนให้ทุกคนในทีมงาน ท างานร่วมกันด้วยความสามัคคี ก้าวไปในทิศทางเดียวกัน ช่วยเหลือ

เก้ือกูลกัน และต่างรับผิดชอบหน้าที่ของตนเอง เพ่ือให้ทีมบรรลุเป้าหมายสูงสุดที่ได้ก าหนดไว้

“Ultimate LEADER & Winning TEAM หรือ โปรแกรมฝกึอบรม “ผู้น ายคุใหม่ และทมีแห่งชัยชนะ” เป็น

โปรแกรมฝกึอบรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) อย่างเป็นกระบวนการ ที่ส่งมอบศาสตร์ของความเป็น “ผู้น า

ยุคใหม่” และ

การหล่อหลอม “ทีมแห่งชัยชนะ” ด้วยกระบวนการและบริบท (Context) ที่ลึกซ้ึงด้านจิตใจ โปรแกรมนี้ถูกออกแบบ

มาเพ่ือเป็นทางเลือกใหม่ ส าหรับองค์กรที่ต้องการ

o เติมเต็มความสมดุลเชิงคุณภาพ (จิตใจ) ที่สามารถช่วยสนับสนุนความสมดุลเชิงปริมา (ผลลัพธ์)

เพ่ือความส าเร็จขององค์กรแบบยั่งยืน ด้วยรากฐานแห่งสายสัมพันธ์ ความรัก ความเข้าใจ และความเป็น

น ้าหนึ่งใจเดียวกันของผู้เข้าร่วมอบรมทุกคน ที่ได้รับการติดปีกองค์ความรู้และทักษะผู้น า บนหลักคิดของ

การให้ การช่วยเหลือแบ่งปัน และการท างานร่วมกันเป็นทีม ฯลฯ

o ผู้เข้าร่วมอบรมทุกคนจะได้พบว่า เขาสามารถเป็น “ผู้น า” ได้มากกว่าที่เขาเคยเป็น สามารถรักและ

เป็น “ที่รัก” ได้มากกว่าที่เขาเคยคิด

o ทุกคนจะได้พบกับ “คุณค่า” ของตนเอง และคุณค่าในความเป็นมนุษย์ของกันและกัน 

o การเปลี่ยนแปลงทางความคิดต่อตนเอง (Self-Concept) ในระดับบุคคลที่จะสร้างการเปลี่ยนแปลงเชิง

บวกในระดับองค์กร ให้พร้อมก้าวสู่ระดับต่อไป ด้วยพันธะสัญญาทางจิตใจที่ทุกคนร่วมกันสร้างขึ้นมา 

ทั้งต่อตนเอง และองค์กร

กระบวนการเรยีนรู ้

o เน้นการฝกึอบรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop)  อย่างเป็นกระบวนการ

o การแบ่งกลุ่มกิจกรรม เพ่ือสร้างประสบการณ์ตรงในการแสดงภาวะผู้น า, การฝกึฝนการเป็นผู้ตาม

ที่ยอดเยี่ยม, การท างานเป็นทีม, การระดมสมอง และฝกึฝนการมองจากมุมสูง
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o คุณลักษณะของ “ผู้น า” ที่มีประสิทธิผลสูง

o Growth Mindset แนวคิดส าคัญ ในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนือ่ง

o หลักคิดของผู้น า ครอบคลมุทัง้ Leader in ME และ Leader in TEAM

o 10 ค าถามทองค า ส าหรับผู้น ายุคใหม่ ที่น าไปใช้ได้จริงในโลกของการท างาน

o โมเดลของทมีแห่งชัยชนะ และแนวคิดของการท างานเป็นทมี

o ฝกึฝนการเป็นผู้รับ Feed Back ที่ดี และเรียนรู้แนวทางการเป็นผู้ให้ Feed Back ที่ยอดเยี่ยม

o การพัฒนา “ภาวะผู้น า” ระหว่างบุคคล บนแนวคิดแบบชนะ-ชนะ (Win-Win)

o การให้ & การรับ (Give & Take) และแนวคิดของการเป็นผู้ให้ที่ประสบความส าเร็จ

o แนวคิดของการท างานเป็น “ทีม” (TEAM : Together Everyone Achieve More) ประสบการณ์

ตรงในการฝกึฝน “ภาวะผู้น า” และการเป็น “ผู้น าที่พร้อมท าตาม” ผู้อื่น

o เรียนรู้ความแตกต่างของผู้คน เข้าใจเรา เข้าใจเขา และท างานร่วมกนัอย่างมคีวามสุข

o การยกระดับพลังงานแห่งความรักและความผูกพัน ผ่านกิจกรรมทีท่ าให้ทกุคนรับรู้ถงึคุณค่าในตนเอง  

การเคารพตัวเอง  และมีความมัน่คงในจิตใจมากพอทีจ่ะรับรู้คุณค่าของผู้อืน่  รู้จักวิธีการส่งมอบ

ความรักให้กับผู้อืน่  ด้วยบริบทที่ลึกซ้ึง ที่จะช่วยเติมเต็มคุณค่าซ่ึงกนัและกนั  และยกระดับสู่ความเป็น 

น ้าหนึ่งใจเดียวกนัของผู้เข้ารับการฝกึอบรมทกุคน

o กิจกรรมส าคัญทีช่่วยสร้างประสบการณ์ของการท างานร่วมกนัเป็นทมี (ตามโจทย์ขององค์กร)

• กิจกรรม “ขุมทรัพย์สุดขอบฟา้” (การไล่ล่า 10 ค าถามทองค าฯ)

• กิจกรรม “การแสดงอัตลกัษณ์” ของทีม (การท างานเป็นทมี และการแสดงภาวะผู้น า)

• กิจกรรม “FOLLOW THE LEADER” (การแสดงภาวะผู้น า และภาวะผู้ตาม)

• กิจกรรมเกม “TEAM UNISON” (ความเป็นหนึ่งเดียวกนัของทมี)

• กิจกรรมเกม “WIN AS MUCH AS YOU CAN” (การปลูกฝงัแนวคิดแบบ ชนะ-ชนะ)

• กิจกรรม “LISTEN WITH HEART” (การฟงัด้วยหัวใจ หนึ่งในคุณสมบัติผู้น า)

• กิจกรรม “CRITICAL THINKING” (พัฒนาทักษะการคิดเชิงวิเคราะห์)

• กิจกรรม “GIVE & TAKE” (ส่งมอบแนวคิดของการเป็น “ผู้ให”้ ที่ยอดเยี่ยม)

• กิจกรรมเกม “ONE TEAM – ONE ACTION” (การระดมสมอง และการท างานเป็นทมี)

• กิจกรรม “รักหนักแนน่” (ยกระดับพลังงานแห่งความรัก & ความสามัคคีในหมูค่ณะ)

• กิจกรรมเพ่ิมพลงั อื่นๆ…

16.00 น.


