
                                                                                                     
    

 

การเพิม่ประสิทธิภาพการผลิตด้วยการบํารุงรักษาเชิงป้องกัน 

Effectiveness of Preventive Maintenance 

 

ปัจจบุนัการแขง่ขนัด้านการผลติท่ีมีความรุนแรง ทําให้บริษัทใดท่ีทําให้เคร่ืองจกัรมีการผลติได้อย่างตอ่เน่ือง ย่อม

ก่อให้เกิดความได้เปรียบในเชิงธรุกิจมากกวา่คู่แขง่ และยงัเป็นแนวทางในการเพิม่ผลผลิต เป็นการใช้เวลาในการผลติได้อย่าง

คุ้มคา่ จากการท่ีเคร่ืองจกัรเป็นปัจจยัหลกัในการผลติ ซึ่งหากเคร่ืองจกัรเกิดการขดัข้องเดนิไมเ่ต็มสมรรถนะ หรือหยดุเสียหาย

โดยไมไ่ด้คาดการณ์ไว้ ย่อมสง่ผลกระทบตอ่การสง่มอบท่ีลา่ช้าและ คณุภาพของผลติภณัฑ์ท่ีต่ําลง อีกทัง้ยงัสง่ผลกระทบตอ่

ขวญัและกําลงัใจของพนกังานอนัเน่ืองมาจากการควบคมุ เคร่ืองจกัรท่ีไมป่ลอดภยั ดงันัน้จึงมีความจําเป็นต้องทําการปอ้งกนั

เพ่ือไมใ่ห้เคร่ืองจกัรขดัข้อง หรือหยดุโดยการใช้ระบบการบํารุงรักษาเชิงปอ้งกนั (Preventive Maintenance) เพ่ือให้เคร่ืองจกัร

มีความพร้อมในการใช้งานได้อย่างเตม็ประสทิธิภาพอย่างตอ่เน่ือง  

โดยหลกัสตูรนีจ้ะช่วยเน้นให้ผู้ เข้าอบรมเข้าใจถึงปัจจยัท่ีมีผลตอ่การผลติ การสร้างจิตสํานึกตอ่การรักษาผลผลติของ

บริษัท และเน้นการวางแผนซ่อมบํารุงเชิงปอ้งกนั PM (Preventive Maintenance) เพ่ือให้เกิดประสทิธิภาพสงูสดุด้วยต้นทนุท่ี

ต่ําและคุ้มคา่ โดยใช้ข้อมลูและประวตัขิองเคร่ืองจกัรเพ่ือให้สามารถนําไปประยกุต์ใช้งานได้ รวมทัง้การคดิอตัราประสทิธิภาพ

การผลติของเคร่ืองจกัรได้อีกด้วย 
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วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้ผู้ เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในการบํารุงรักษาเคร่ืองจกัรท่ีถกูต้อง 

2. เพ่ือให้ผู้ เข้าอบรมสามารถเพิม่ประสทิธิภาพในการผลติและการบริการซ่อมบํารุง 

3. เพ่ือให้ผู้ เข้าอบรมเข้าใจธรรมชาตขิองกระบวนการผลติด้วยเคร่ืองจกัร 

4. เพ่ือให้ผู้ เข้าอบรมมีแนวคดิในการลดความสญูเสียของเคร่ืองจกัรในระบบการผลิต 

หัวข้อการอบรม 

1. แนวคิดในการเพ่ิมประสทิธิภาพการผลติ  

2. การมองปัญหาและการวิเคราะห์ปัญหา 

            3. รู้จกักบัการบํารุงรักษาแบบตา่งๆ  

                  3.1 การบํารุงรักษาด้วยตนเอง (Autonomous Maintenance) 

      3.2 การปรับปรุงเฉพาะเร่ือง (Individual Improvement) 

      3.3 การบํารุงรักษาเชิงวางแผน (Planned Maintenance) 

      3.4 การบํารุงรักษาเชิงคณุภาพ (Quality Maintenance) 

      3.5 การบํารุงรักษาทวีผล (Productive Maintenance) 

4. ใครเก่ียวข้องบ้างในระบบการบํารุงรักษาเชิงปอ้งกนั? 

5. การวดัประสทิธิภาพเคร่ืองจกัรด้วย OEE , MTBF , MTTR 

6. KPI การบํารุงรักษา 

7. สิง่ท่ีจําเป็นต้องมีมีการบํารุงรักษาเชิงปอ้งกนั  

8. ขัน้ตอนการวางระบบการบํารุงรักษาเชิงปอ้งกนั  

9. การทํา PM ท่ีประสบผลสาํเร็จ 

10.  Workshop 

 

 

 

 

 

 

 

  
     

 
                    

CHALLENGE TRAINING CO.,LTD. 

h ll t  

Tel. 089 -234 -3057     e-mail : info@challengeto.com    www.challengeto.com 

 



                                                                                                     
    

กาํหนดการ 

 

เวลา หัวข้อ เนือ้หา / รายละเอียด 
รูปแบบการเรียนการ

สอน 
 9.00- 9.30 น. กิจกรรมละลาย

พฤตกิรรม 

สร้างสมาธิและการยอมรับซึ่งกันและกัน 

- การวเิคราะห์จากรูปท่ีเห็น 

- การสร้างจินตนาการจากรูปท่ีเห็น 

 

ทํากิจกรรมให้เกิดการ

ยอมรับและสร้าง

ความสมัพนัธ์ท่ีดีระหวา่ง

ผู้เรียนกบัผู้เรียนและ

ผู้เรียนกบัวทิยากร  

9.30- 10.00 น. 

 

 

10.00-10.30 น. 

แนวคดิในการเพิ่ม

ประสทิธิภาพการ

ผลติ  

 

การมองปัญหาและ

การวเิคราะห์ปัญหา 

เพ่ือให้ผู้ เข้าอบรมเข้าใจถึงความสําคญัและความหมาย

ของการผลติ 

 

เพ่ือให้ผู้ เข้าอบรมทราบถึงหลกัการมองและวเิคราะห์

ปัญหาในการผลติ 

วทิยากรบรรยายและตัง้

คําถามให้ข้อคดิและ 

แลกเปล่ียนเรียนรู้ 

วทิยากรบรรยาย 

แลกเปล่ียนเรียนรู้ 

ฉายสไลด์เรียนรู้ประกอบ 

 

10.30 - 10.40 น.  พักเบรก 
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เวลา หัวข้อ เนือ้หา / รายละเอียด 
รูปแบบการเรียนการ

สอน 
10.40- 11.40 น. 

 

11.40- 12.00 น. 

รู้จกักบัการบํารุงรักษาแบบตา่งๆ 

 

แลกเปล่ียนความคิดปรับปรุง

งาน 

เพ่ือให้ผู้ เข้าอบรมเข้าใจกบัการซ่อมบํารุงทัง้ 5 

แบบ 

 

- Workshop1ให้ผู้อบรมแสดงความคดิเห็นตอ่

งานปัจจบุนั 

วทิยากรบรรยาย 

และเปล่ียนเรียนรู้ 

วทิยากรบรรยายและให้

ผู้เข้ารับการอบรม

เสนอแนะ 

 

12.00 - 13.00 น   . พักเที่ยง 

13.00-13.15 กิจกรรมกระตุ้นผู้เข้ารับการ

อบรม 

ให้แตล่ะกลุม่นัง่รวมกนัหลงัได้รวมตวัก่อนพกั

เท่ียง โดยวทิยากรถามปัญหาท่ีพบในการ

ทํางาน 

วทิยากรใช้คําถามแต่

ละบคุคล 

13.15 –14.00 น. 

 

14.00 – 14.30น. 

 

ใครเก่ียวข้องบ้างในระบบการ

บํารุงรักษาเชิงปอ้งกนั 

การวดัประสทิธิภาพเคร่ืองจกัร 

เพ่ือให้ผู้ เข้าอบรมได้รู้ถึงหน้าท่ีและความ

รับผิดชอบของแตล่ะบุคคลภายในองค์กร 

ท่ีมีสว่นเก่ียวข้องกบัการซิ่มบาํรุง 

เพ่ือให้ผู้ เข้าอบรมรู้ถึงเทคนิคและวิธีการ

การวดัประสทิธิภาพเคร่ืองจกัรด้วย OEE 

, MTBF , MTTR 

และ KPI การบํารุงรักษา 

 

วทิยากรบรรยาย 

แลกเปล่ียนเรียนรู้ 

ฝึกปฏิบตัิ 

วทิยากรบรรยาย 

Work Shop 

แลกเปล่ียนเรียนรู้ 

14.30 - 14.45น.  พักเบรก 

14.45- 16.00 น. วิธีการบํารุงรักษาเชิงปอ้งกนั 

กรณีศกึษา 

 

เพ่ือให้ผู้ เข้าอบรมได้เรียนรู้และเข้าใจใน

หลกัการ Preventive maintenance 

-Workshop การทํา PM ตวัอยา่งและ

นําเสนอผลงานของผู้ เข้าอบรม 

 -แลกเปลีย่นเรียนรู้ถามตอบ 

 

วทิยากรบรรยาย 

Work Shop 

แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
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กลุ่มเป้าหมาย   

 หวัหน้างาน ช่างเทคนิค พนกังาน และผู้ ท่ีสนใจทั่วไป 

รูปแบบการสัมมนา 

1. การบรรยาย 40 % 

2. เกมส์ / กิจกรรมกลุม่ / ฝึกปฏิบติั Workshop และการนําเสนอผลงานกลุม่ 40% 

3. กรณีศกึษา และดภูาพยนตร์ 20 % 

 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  

1. พนกังานมีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกบัแนวทางการซอ่มบํารุงเชิงปอ้งกนั 

2. พนกังานเข้ามามีสว่นร่วมในการพฒันาปรับปรุงเคร่ืองจกัรเพ่ือยกระดบัคณุภาพและประสทิธิภาพ 

ในการทํางานอยา่งตอ่เน่ือง 

3. สามารถประยกุต์ใช้ในการทํางานและขยายผลภายในองค์กรตอ่ไป 

4. พนกังานสามารถประยกุต์ใช้เทคนิคการปรับปรุงเคร่ืองจกัร เช่น PCDA, 5S, QC7Toolsฯลฯร่วมกบั 

กิจกรรมหรือโครงการปรับปรุงตา่งๆได้ 

วิทยากรผู้สอน  อาจารย์ไมตรี  บุญขนัธ์ 
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